28/08/2024, 10:41 SEI/SEDE - 41699390 - Oficio - SEI

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Rua Profa. Maria Flora Pausewang, s/n? - Bairro Trindade
Floriandpolis-SC, CEP 88036-800
- http://hu-ufsc.ebserh.gov.br

Oficio - SEI n2 1/2024/COLEX/HU-UFSC-EBSERH

Floriandpolis, data da assinatura eletronica.

Senhor

Felicio Wessling Margotti

Diretor Presidente

Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Extensao Universitaria - FAPEU
Campus Universitario da UFSC

Assunto: Manifestacdo do Conselho Executivo quanto a renovagdo da autoriza¢do da FAPEU,
ratificacdo do Relatdrio Anual de Gestdao — 2023.

Referéncia: Processo SEI n? 23820.009070/2023-70; Oficio n2 011/2024/DE - FAPEU

Senhor Diretor Presidente,

O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO
ERNANI DE SAO THIAGO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicGes legais e regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, RATIFICA o
relatério anual de gestdo de 2023 da Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdao Universitaria
(FAPEU) "Relatorio Anual de Gestdo da FAPEU do Exercicio 2023" (Documento SEI n? 39994307),
e REGISTRA concordancia com a Renovagdo da Autoriza¢do da Fundagdo de Amparo a Pesquisa e
Extensdo Universitaria (FAPEU) como fundacdo de apoio ao Hospital Universitario Professor
Polydoro Ernani de Sdo Thiago (HU-UFSC).

Atenciosamente,

(Assinado eletronicamente)
SPYROS CARDOSO DIMATOS
Superintendente

(Assinado eletronicamente)
NELIO FRANCISCO SCHMITT
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Gerente Administrativo

(Assinado eletronicamente)
DOUGLAS FRANCISCO KOVALESKI
Gerente de Ensino e Pesquisa

(Assinado eletronicamente)

MONIQUE MENDES MARINHO
Gerente de Atengdo a Saude

GOVERMO FEDERAL

Rail

UMIAD E RECONSTRUGAD

MINISTERIO DA
EDUCAGAD

-

Documento assinado eletronicamente por Douglas Francisco Kovaleski, Gerente, em 20/08/2024, as
15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Nélio Francisco Schmitt, Gerente, em 23/08/2024, as
18:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Monique Mendes Marinho, Gerente, em 25/08/2024, as
21:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Spyros Cardoso Dimatos, Superintendente, em
27/08/2024, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

:_' https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

&% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 41699390 e

o cédigo CRC A3F9EA47E.

70

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23820.009070/2023-

SEl n?
41699390
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Despacho - SEI

Processo n2 23820.009070/2023-70

Interessado: Superintendéncia; Colegiado Executivo - COLEX/HU-UFSC
1. DO OBIJETO

1.1. Como forma de subsidiar a andlise do Colegiado Executivo sobre o Relatorio Anual da FAPEU -
2023, conforme consta OFICIO N. 011/2024 (39994307), especialmente no que solicitado no item 2. do
despacho SEI (40526308) por este Setor, apresentamos a frente, uma analise preliminar do Relatdrio.

2. DOS FUNDAMENTOS

2.1. A FAPEU remete documentacdo pela necessidade de manifestacio do COLEGIADO
EXECUTIVO - COLEX quanto a renovac¢do anual do seu credenciamento no Ministério da Educacdao e no
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes. OFICIO N. 011/2024 (39994307), é expresso
que a ratificacdo do Relatério Anual de Gestdao 2023 foi devidamente aprovada em 28 de maio de 2024,
conforme ata da 179a Reunidao do Conselho Curador da FAPEU.

2.2. A aprovacdo da prestacdo de contas da FAPEU referente ao exercicio de 2023 e o Relatério
Anual de Gestdo, que a integra, foi publicada pela emissdo da Resolu¢do no 001/2024/CC, 28 de maio de
2024, que também constam em anexo ao Relatério (39994307)

2.3. Em face de exigéncia legal, a avaliagdo de desempenho da FAPEU é baseada em indicadores
e parametros objetivos, nos termos do inciso I, § 10 do Art. 50 do Decreto No 7.423/2010. E apresentado
um conjunto de indicadores de desempenho institucional com base em estudo da ENAP — Fundacao Escola
Nacional de Administracdo Publica nas pdginas 46 a 51. Segundo o posicionamento na cadeia de valor, os
indicadores podem ser classificados em Indicadores de Esforgo e Indicadores de Resultado. Os Indicadores
de Esforco medem o conjunto de atividades desempenhadas pela Fundag¢do analisando seus insumos,
execucao e eficiéncia. Os Indicadores de Resultado medem a eficicia e a efetividade de suas acdes.

2.4, Em relagdo ao comprimento no disposto no artigo 4° da Lei No 8.958/94, é apresentado que
a FAPEU divulga em seu sitio da internet todas as informacgdes referentes aos instrumentos contratuais,
firmados e mantidos pela Fundacdao com as Instituicdes Estaduais e Federais de Ensino Superior - IES,
Hospitais Universitarios - HUs e Institui¢cdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs e agéncias de fomento, publicas
ou privadas, no menu TRANSPARENCIA do sitio préprio da Fundagdo, de forma integral, conforme consta no
Relatério de Gestdo 2023 nas paginas 51 a 53. Acessamos o link <https://fapeu.org.br/transparencia> e
verificamos os projetos cadastrados e respectivas informacdes, em especial os vinculados ao HU-
UFSC/EBSERH.

2.5. Ao analisar de forma prévia o presente relatério observa-se que, em relagdo a 2022:

a) A FAPEU administrou 466 projetos em 2023, sendo que 120 foram novos
contratos e 104 finalizaram as suas atividades durante o ano, um crescimento de
15,38% de novos projetos;
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b) O volume de recursos administrados cresceu em 6,99%, totalizando RS
78.528.577,63;

c) O HU-UFSC/EBSERH captou RS 44.563,31 com seus projetos de pesquisa, a
partir de 2023, quando passou a vigorar os novissos termos EBSERH, com 04 novos
projetos.

2.6. A FAPEU repassou para a UFSC, em 2023, um total de RS 4.506.695,38 (quatro milhdes,
quinhentos e seis mil, seiscentos e noventa e cinco reais e trinta e oito centavos) por meio do recolhimento
de diversas taxas, conforme apresentado na Tabela 6, que consta na pagina 33 do relatdrio.

2.6.1. A Fundagao efetivou o pagamento de bolsas junto ao Projeto "Avaliacdo dos beneficios do
extrato de semente de uva MASQUELIER® em agricultores expostos a pesticidas no sul do Brasil"
(23820.009739/2022-42) de pds-doutorado, totalizando 21 pagamentos para 03 bolsistas no ano de 2023,
num total de RS 27.720,00. (39123031)

2.6.2. N3do ocorreram transferéncias de bens permanentes nesse periodo do relatério ao HU-UFSC.

2.6.3. A Fundacdo prestou apoio ao Evento de apresentacdo do PAPITS, em outubro de 2023,
fornecendo coffee Break aos convidados.

2.7. A Receita total da FAPEU em 2023 somou RS 12.492.234,38 (doze milhdes, quatrocentos e
noventa e dois mil, duzentos e trinta e quatro reais e trinta e oito centavos), apresentando um aumento de
27,14% em relagdo ao ano anterior.

2.8. A maior parte da Receita da FAPEU (57%) provém da Remunerac¢do das Despesas
Operacionais e Administrativas — ReDOA e da Remunerag¢ao Contratual pelos servicos prestados — ReCon
gue, no ano de 2023, tiveram um crescimento de 42,93%. Esse acréscimo tem relacdo com o aumento de
6,99% na captacdo anual de recursos em relagdo ao ano de 2022, somados ao aumento da média
percentual na cobranca de ReDOA/ReCon, que passou de 6,79%, no ano de 2022, para 9,07%, no ano de
2023.

2.8.1. As despesas totais da FAPEU tiveram um crescimento de 7,92%, se comparada com o ano de
2022. (Ver Tabela 17). Enquanto as despesas no ano de 2023 aumentaram em relacdo ao ano de 2022, as
receitas registraram um aumento de 27,14% nesse mesmo periodo. Mesmo diante de uma reduc¢do das
receitas financeiras de 16,06%, as receitas totais foram alavancadas principalmente pelo aumento de
42,93% das receitas operacionais oriundas da Remuneracdo das Despesas Operacionais Administrativas —
ReDOA, e a Remuneracado Contratual pelos Servicos Prestados — ReCon e 24,31% de outras receitas. O
aumento na captacdo de recursos registrado no ano de 2023, em relacdo ao ano de 2022, e a melhora no
percentual médio de cobranga da ReDOA/ReCon fundamentam tal variagdo. Por outro lado, o controle
permanente dos gastos, aliado ao trabalho remoto dos colaboradores, permitiu que as despesas da
Fundagao sofressem uma variagdo em menor proporgao.

2.8.2. Sobre a SOLVENCIA, que é a capacidade de honrar as obrigaces financeiras de longo prazo,
Tendo como parametro o indice tedrico de solvéncia, que é igual a 1,0, e considerando os resultados dos
indicadores de liquidez, assim como os dados extraidos de suas demonstracdes financeiras, pode-se concluir
gue a FAPEU se apresenta solvente (pag. 46).

3. CONCLUSAO

3.1. Em linhas gerais a FAPEU cumpriu as suas finalidades estatutdrias, apoiando, executando e
participando de programas e projetos de ensino, pesquisa, extensao e de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico, contribuindo para a produgdo e difusao do conhecimento, bem como para o
fortalecimento do relacionamento das instituicdes apoiadas com a sociedade regional, nacional e
internacional.
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3.2 De forma preliminar, considerando as limita¢des da Fun¢dao de chefe de setor de Pesquisa e
Inovacao e baseado nos dados apontados no Relatério, que também s3do objetos de andlise das demais
Instituicbes apoiadas; apontamos que o Item 6 - Indicadores de Desempenho Institucional conforme
disposto 52 da Portaria Ministerial n2 191 (Pagina 46 do Relatério FAPEU - 2023); e a avaliacdo de
Desempenho e quanto ao disposto no Art 42 da Lei 8958/94, item 7 (Pagina 52 do Relatério FAPEU - 2023)
(39994307), se apresentam satisfatorios e sustentaveis, como proposto pela Fundacdo de apoio e aos
interesses do HU-UFSC.

(assinado digitalmente)
André Tiago Dias da Silva
Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica em Saude - SGPITS/GEP/HU-UFSC/EBSERH
Portaria-SEI n® 1634, de 07 de julho de 2023 (publicada no Boletim de Servico n® 1592, de 10 de julho de
2023)

Documento assinado eletronicamente por André Tiago Dias Da Silva, Chefe de Setor, em
14/08/2024, as 15:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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